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Instrumentos Financieros

Semestre Fecha de elaboracion Area de formacién
No aolica DD MM ANO Eleccion libre
plica. 16 Febrero 2016

PERFIL DEL DOCENTE

1. Licenciatura en Contaduria; Licenciado en Finanzas y Maestro en Contaduria o Finanzas, deseable doctorado en Finanzas
2. Experiencia laboral minima de tres afios en el registro y control de instrumentos financieros en organizaciones privadas.

3. Dominio del inglés: Nivel B1 del MCER o su equivalente.

4. Manejo basico de Office (Hojas de trabajo y férmulas financieras); manejo de calculadora financiera

HT HP THS CR ACADEMIA
Contaduria. Facultad de Contaduria y Administracion, C-l.
Contabilidad y Finanzas. Facultad de Ciencias de la Administracion, C-IV
5 5 64 6 Contaduria. Escuelas de Ciencias Administrativas, C-VII

Contaduria. Facultad de Ciencias Administrativas, C-VIII

Cuerpo Colegiado. Escuela de Ciencias Administrativas Arriaga, C-1X
Contaduria. Escuela de Ciencias Administrativas Istmo-Costa, C-IX Tonala

Propésito general:

Presentacion:

Al finalizar la unidad de competencia, el estudiante sera capaz de
analizar a los instrumentos financieros que pueden ser adquiridos
por las organizaciones, aplicando las reglas basicas de valuacion,
presentacion y revelacion; fundado en el desarrollo del pensamiento
critico y analitico que genere elementos estratégicos para
administrar a las organizaciones, utilizando para -ella informacién
contable y financiera confiable, que auxilie el proceso de toma de
decisiones

El andlisis y estudio de los instrumentos financieros que pueden
utilizar las organizaciones, resulta fundamental para consolidar el
area Financiera dentro de tu formacién profesional como Licenciado
en Administracion, comprendida dentro del area disciplinaria
especifica.

Instrumentos Financieros

Conceptos Reglas de Reglas de Reglas de
basicos valuacién presentacion revelacion

Esta unidad, complementa las competencias que adquiriste en las
unidades relacionadas con Finanzas Corporativas, Formulacion y
Evaluacion de Proyectos y Finanzas Internacionales; de tal forma
gue mediante el desarrollo del pensamiento critico y analitico, se
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busca que cuentes con los elementos necesarios para administrar
estratégicamente a este tipo de instrumentos, que pueden resultar
vitales para las organizaciones, pues su aplicacion dentro de las
finanzas corporativas resultan relevantes.

La unidad de competencia se integra a su vez por las siguientes
cuatro subcompetencias: conceptualizacion basica; reglas de
valuacion; reglas de presentacion y reglas de revelacion.

Compe

tencias

Genéricas

Profesionales

1. Desarrolla el pensamiento critico, creativo, sistémico y complejo
en el cumplimiento de actividades.

2. Comunica ideas y argumentos de manera oral y escrita.

3. Formula y gestiona proyectos de inversion y desarrollo para las
organizaciones.

4. Perfecciona la capacidad de investigacion y de aprender.

5. Mejora las habilidades para buscar, procesar y analizar
informacion procedente de fuentes diversas

6. Forja la capacidad para identificar, plantear y resolver
problemas de forma creativa e innovadora, asumiendo la toma
de decisiones con responsabilidad ética y profesional.

1. Disefiar y desarrollar organizaciones, con la capacidad de
asesoramiento administrativo, aplicando liderazgo, creatividad e
innovacion; en la blisqueda de la competitividad de las mismas
en el mercado.

2. Modelar la organizacion a partir de sistemas de calidad de
vanguardia, considerando las teorias, paradigmas y tendencias
gue influyen en el desarrollo de la misma; aplicando
herramientas administrativas en la toma de decisiones,
tecnologias de informaciéon y comunicacion, dentro del marco
legal en el que se desarrollan local, nacional e
internacionalmente las organizaciones pdublicas, privadas y
sociales.

3. Administrar estratégicamente a la organizacion, formando
cadenas productivas que optimicen la aplicacion de los recursos
financieros para mejorar la produccién y comercializaciéon de
bienes y servicios; considerando que la informacién contable,
financiera, fiscal y de comercializacion deben sistematizarse
para generar informacion confiable, veraz y oportuna.

Estructura basica de la Unidad de Competencia

Subcompetencia integrada Contenidos teméaticos

Subcompetencia Elementos de la subcompetencia

Analiza  precisiones | Conocimientos: andlisis de conceptos;
conceptuales clasificaciones 'y descripciones sobre
relacionadas con los | instrumentos financieros de las

Instrumentos Financieros
1.- Conceptos basicos:
1.1. Instrumentos Financieros

Al finalizar la unidad de
subcompetencia, el estudiante
es competente para analizar
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Instrumentos
Financieros; sus
caracteristicas,
clasificacion y riesgos

organizaciones.

Habilidades: comprension de
consecuencias, pensamiento critico,
determinacion de soluciones y alternativas;
capacidad de analisis, capacidad para
identificar y resolver problemas; buena
comunicacion oral y escrita.

Valores y actitudes  profesionales:
respeto, independencia, mente abierta,
experimentacién, responsabilidad, visién
del entorno internacional, percepcion,
honestidad, orden, objetividad, critica
constructiva

conceptos y clasificaciones
respecto a los instrumentos
financieros de las
organizaciones; a través de
normas y reglas que requieren
de pensamiento critico,
capacidad = de ; analisis -y
capacidad —para identificar y
resolver  problemas, - buena
comunicacién oral y escrita, en
un = ambiente de respeto,
independencia, responsabilidad,
honestidad, orden, objetividad, y
critica constructiva y vision del
entorno internacional.

1.2. Activos y Pasivos
Financieros

1.3. Instrumentos Financieros de
Deuda

1.4. Instrumentos Financieros de
Capital

1.5. Instrumentos Financieros
Combinados

1.6. Opciones

1.7. Futuros

1.8. Swaps

1.9. Derivados implicitos

1.10. Reconocimiento

1.11. Riesgos

a) Crédito

b) Interés

¢) Mercado

I.12. Instrumentos Financieros
disponibles para su venta.

1.13. Instrumentos Financieros
conservados a su vencimiento
1.14. Instrumentos Financieros
con fines de negociacion.

Evidencias de desempefio

Mapa conceptual sobre las principales definiciones que involucra el andlisis y estudio de los Instrumentos Financieros de las

Organizaciones.

Cuadro sindptico que muestre los principales instrumentos financieros existentes en el mercado y los riesgos implicitos del manejo de

éstos.

Investigacion sobre los principales instrumentos financieros utilizados en México, en contraste con los utilizados por las organizaciones de

la localidad.

Presentacion en aula de resultados de investigacion realizada por estudiantes

Recursos didacticos

Estrategias de aprendizaje

Apuntes
Antologia

Presentaciones y Videos en la red
Normas de Informacién Financiera (B-C-2 y NIF C-2)

Exposicién del profesor

Investigacion documental sobre instrumentos financieros utilizados

en México.

Investigacion de campo sobre instrumentos financieros utilizados en

la localidad.

565



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Exposicion de estudiantes sobre

investigaciones realizadas.

resultados generados en

Discusidn grupal sobre resultados de las investigaciones realizadas
Lluvia de ideas sobre temética abordada en exposicion del profesor.

Subcompetencia

Elementos de la subcompetencia

Subcompetencia integrada

Contenidos teméaticos

Analiza las principales
reglas de valuacion de
los instrumentos
financieros

Conocimientos: explica las reglas
generales de valuacion de instrumentos
financieros; reglas @ particulares de
valuacion de instrumentos financieros;
explicacion de conceptos derivados de la
valuacion de instrumentos financieros
dentro de la informacién contable

Habilidades: comprension de
consecuencias, pensamiento critico,
determinacion de soluciones y alternativas;
capacidad de analisis, capacidad para
identificar y resolver problemas; buena
comunicacion oral y escrita.

Valores y actitudes profesionales:
independencia, mente abierta,
experimentacién, responsabilidad, visién
del entorno internacional, percepcion,
honestidad, orden, objetividad, critica
constructiva

Al finalizar la unidad de
subcompetencia, el estudiante
es competente para analizar las
principales. reglas de valuacion
de los instrumentos financieros y
demostrar - sus efectos en la
informacion - financiera de las
organizaciones a partir de
identificar y resolver problemas,
practicar la-comunicacion oral y
escrita, en -un ambiente de
respeto, independencia,
responsabilidad, honestidad,
orden, objetividad, critica
constructiva y vision del entorno
internacional

1.15. Reglas de Valuacion de los
Instrumentos Financieros

1.16. Regla general de valuacion
de los instrumentos financieros
1.17. Reglas particulares de
valuacién de los instrumentos
financieros

1.18. Conceptos a reconocer
dentro del estado de resultados

Evidencias de desempefio

Cuadro sinéptico que explique las principales reglas de valuacion aplicables a los instrumentos financieros existentes para las

organizaciones.

Presentacion en aula sobre resultados de investigacién documental realizada sobre reglas de valuacion de instrumentos financieros.
Solucién de casos practicos relacionados con la valuacion de instrumentos financieros
Cuadro comparativo que contraste disposiciones del Boletin C-2 y la NIF C-2

Recursos didacticos

Estrategias de aprendizaje

Apuntes

Exposicién del profesor
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Antologia
Presentaciones y Videos en la red
Normas de Informacion Financiera (B-C-2 y NIF C-2)

Investigacion documental sobre principales reglas de valuacion
aplicables a instrumentos financieros

Exposicion del
realizada

estudiante sobre

resultados de investigacion

Discusion grupal de resultados generados por la investigacion

documental realizada

Lluvia de ideas sobre exposicion de estudiantes.
Planteamiento y solucion de casos practicos

Subcompetencia Elementos de la subcompetencia

Subcompetencia integrada

Contenidos tematicos

Conocimientos: explica las principales
reglas de presentacion en la informacion
financiera de los instrumentos financieros,
gue involucran a: activaos, pasivos y capital

Habilidades: comprension de
consecuencias, pensamiento critico,

Analiza las principales | determinacién de soluciones y alternativas;

reglas de | capacidad de andlisis, capacidad para

presentacion de los | identificar y resolver problemas; buena

instrumentos comunicacion oral y escrita.

financieros Valores y actitudes profesionales:
independencia, mente abierta,
experimentacion, responsabilidad, vision
del entorno internacional, percepcion,
honestidad, orden, objetividad, critica
constructiva

Al finalizar la unidad de
subcompetencia, el estudiante
es competente para explicar las
principales reglas de
presentacion de los
instrumentos  financieros en-la
informacion financiera de las
organizaciones a partir = de
identificar y resolver problemas,
desarrollar pensamiento critico,
desarrollar- la capacidad de
analisis, practicando la
comunicacién oral y escrita, en
un . ambiente de respeto,
independencia, responsabilidad,
honestidad, orden, objetividad,
critica constructiva y vision del
entorno internacional

2. Reglas de Presentacion de
los Instrumentos Financieros
2.1. Reglas que involucran a los
Activos Circulantes

2.2. Reglas que involucran a los
Activos No Circulantes

2.3. Reglas que involucran a los
Pasivos

2.4. Reglas que involucran al
Capital Contable

Evidencias de desempefio

Cuadro sindptico de las principales reglas de presentacién de los instrumentos financieros en la informacion financiera de las

organizaciones.

Solucién de casos hipotéticos que ejemplifiquen la presentacion de los instrumentos financieros de las organizaciones.
Presentacion en aula de resultados generados en la solucidn de casos practicos.

Recursos didacticos

Estrategias de aprendizaje

Apuntes
Antologia

Exposicién del profesor
Investigacion documental

sobre

reglas de presentacién de
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Presentaciones y videos en la red

instrumentos financieros en las organizaciones

Presentacion de resultados de investigacion documental realizada.
Discusidn grupal de resultados de investigacion

Planteamiento y solucion de casos practicos

Exposicion del estudiante sobre decisiones asumidas en la solucion

de casos practicos.

Subcompetencia

Elementos de la subcompetencia

Subcompetencia integrada

Contenidos tematicos

Analiza las principales
reglas de revelacion
de los instrumentos
financieros en la
informacién contable-
financiera

Conocimientos: andlisis de las principales
reglas de revelaciébn sobre instrumentos
financieros que: deben incluirse en la
informacion financiera

Habilidades: comprension de
consecuencias, pensamiento critico,
determinacion de soluciones y alternativas;
capacidad de analisis, capacidad para
identificar y resolver problemas; buena
comunicacion oral y escrita.

Valores y actitudes. -profesionales:
independencia, mente abierta,
experimentacion, responsabilidad, vision
del entorno internacional, percepcion,
honestidad, orden, objetividad, critica
constructiva

Al finalizar la unidad de
subcompetencia, el estudiante
es competente para analizar las
principales reglas de revelacion
de los instrumentos financieros
en la informacion financiera de
las organizaciones; destacando
las politicas ' contables,  los
criterios de registro y otras
revelaciones  importantes,  a
partir ‘de identificar y resolver
problemas, desarrollar
pensamiento  critico 'y el
desarrollo de la capacidad de
analisis, practicando la
comunicacién oral y escrita, en
un ambiente de respeto,
independencia, responsabilidad,
honestidad, orden, objetividad,
critica constructiva y visién del
entorno internacional

3. Reglas de Revelacién de los
Instrumentos Financieros

3.1. Revelacién de politicas
contables

3.2. Revelacién de criterios
observados para registro vy
presentacion de los

instrumentos financieros.
3.3. Otras revelaciones

Evidencias de desempefio

Cuadro sinoptico que muestra las principales reglas de revelacion de los instrumentos financieros, dentro de la informacion financiera de

las organizaciones.

Cuadro comparativo entre reglas de revelacion y aplicacion practica en la informacion financiera de las organizaciones.
Presentacion en aula de resultados de investigacion documental
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Solucién de casos practicos

Recursos didacticos

Estrategias de aprendizaje

Apuntes

Antologia

Investigacion documental bajo guién preestablecido
Presentaciones y videos en la red

Casos practicos

Exposicién del profesor

Investigacion documental relacionada con las reglas de revelacion
de los instrumentos financieros dentro de la informacion financiera.
Exposicion del estudiante sobre resultados de investigacion
documental realizada.

Discusiéon grupal sobre resultados generados en investigacion
documental.

Planteamiento y solucion de casos practicos

Estrategias de evaluacion

Competencia que evidencia %

Criterios Instrumentos %
Conocimientos - Evaluaciones escritas (2) una |40 Competencia Genéricas
relacionada con

conceptualizaciones tedricas y
otra que implique solucién de
casos practicos

- Mapa conceptual sobre las
principales definiciones = que
involucra el analisis y estudio
de los Instrumentos
Financieros de las
Organizaciones.

- Cuadro sinéptico que muestre
los principales instrumentos
financieros existentes en el
mercado y los  riesgos
implicitos del manejo de éstos.
- Cuadro sinéptico que muestre

las principales reglas de
valuacion aplicables a los
instrumentos financieros
existentes para las

organizaciones
- Cuadro sindptico de las

Desarrolla el pensamiento critico, creativo, sistémico y | 12
complejo en el cumplimiento de actividades.

Comunica ideas y argumentos de manera oral y escrita. | 12

Perfecciona - la  capacidad de investigacion y de | 14
aprender.

Mejora las habilidades para buscar, procesar y analizar | 12
informacion procedente de fuentes diversas

Competencia Profesionales

Modelar la organizacién a partir de sistemas de calidad | 20
de vanguardia, considerando las teorias, paradigmas y
tendencias que influyen en el desarrollo de la misma;
aplicando herramientas administrativas en la toma de
decisiones, tecnologias de informaciéon y comunicacion,
dentro del marco legal en el que se desarrollan local,
nacional e internacionalmente las organizaciones
publicas, privadas y sociales.
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principales reglas de
presentacion de los
instrumentos financieros en la
informacion financiera de las
organizaciones.

- Cuadro sindptico de las
principales reglas de revelacion
de los instrumentos financieros,
dentro de la informacién
financiera de las
organizaciones.

Administrar  estratégicamente a la organizacion,
formando cadenas productivas que optimicen la
aplicacion de los recursos financieros para mejorar la
produccién y comercializacion de bienes y servicios;
considerando que la informaciéon contable, financiera,
fiscal y de comercializacion deben sistematizarse para
generar informacion confiable, veraz y oportuna.

30

Habilidades

-Investigacion sobre los
principales instrumentos
financieros utilizados en

México, en contraste con los
utilizados por las
organizaciones de la localidad.
-Soluciéon de casos préacticos
sobre reglas de valuacion de
instrumentos financieros
-Cuadro comparativo _ entre
disposiciones del Boletin C-2 y
la NIF C-2

-Solucién de casos hipotéticos
que ejemplifiquen la
presentacion de los
instrumentos financieros de las
organizaciones.

-Cuadro comparativo  entre
reglas de revelacion vy
aplicacion practica en la
informacion financiera de las
organizaciones.

30

Competencia Genéricas

Desarrolla el pensamiento critico, creativo, sistémico y
complejo en el cumplimiento de actividades.

Comunica ideas y argumentos de manera oral y escrita.

Formula y gestiona proyectos de inversion y desarrollo
para las organizaciones.

Perfecciona la capacidad de investigacion y de
aprender.

Mejora las habilidades para buscar, procesar y analizar
informacion procedente de fuentes diversas

Forja la capacidad para identificar, plantear y resolver
problemas de forma creativa e innovadora, asumiendo
la toma de decisiones con responsabilidad ética y
profesional.

Competencia Profesionales

Disefiar y desarrollar organizaciones, con la capacidad
de asesoramiento administrativo, aplicando liderazgo,

10

30
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creatividad e innovacién; en la bldsqueda de la
competitividad de las mismas en el mercado.

Administrar  estratégicamente a la organizacion,
formando cadenas productivas que optimicen la
aplicacion de los recursos financieros para mejorar la
producciéon y comercializacion de bienes y servicios;
considerando que la informaciéon contable, financiera,
fiscal y de comercializacion deben sistematizarse para
generar informacion confiable, veraz y oportuna.

20

Actitudes y valores

-Participacién . en discusiones
grupales.

-Presentacion’ en aula  sobre
resultados de investigacion
documental y de campo sobre
principales instrumentos
utilizados en México y en la
localidad.

-Presentacion ‘en aula sobre
investigacion documental sobre
reglas de valuaciébn de
instrumentos financieros.
-Presentacion en aula sobre
resultados  generados en
solucion de casos practicos.
-Presentacion en aula sobre
resultados de investigacion
documental sobre reglas de
revelacibon de instrumentos
financieros.

30

Competencia Genéricas

Desarrolla el pensamiento critico, creativo, sistémico y
complejo-en el cumplimiento de actividades.

Comunica ideas y argumentos de manera oral y escrita.

Perfecciona la capacidad de investigacion y de
aprender.

Mejora las habilidades para buscar, procesar y analizar
informacion procedente de fuentes diversas

Forja la capacidad para identificar, plantear y resolver
problemas de forma creativa e innovadora, asumiendo
la toma de decisiones con responsabilidad ética y
profesional.

Competencia Profesionales

Disefiar y desarrollar organizaciones, con la capacidad
de asesoramiento administrativo, aplicando liderazgo,
creatividad e innovacién; en la bldsqueda de la
competitividad de las mismas en el mercado.

10

10

10

10

10

20
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Modelar la organizacién a partir de sistemas de calidad | 10
de vanguardia, considerando las teorias, paradigmas y
tendencias que influyen en el desarrollo de la misma;
aplicando herramientas administrativas en la toma de
decisiones, tecnologias de informacion y comunicacion,
dentro del marco legal en el que se desarrollan local,
nacional e internacionalmente las organizaciones
publicas, privadas y sociales.

Administrar  estratégicamente a la organizacion, | 20
formando cadenas productivas que optimicen la
aplicacién de los recursos financieros para mejorar la
produccion y comercializacion de bienes y servicios;
considerando que la informacién contable, financiera,
fiscal y de comercializacion deben sistematizarse para
generar informacién confiable, veraz y oportuna.
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